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AVVISO PUBBLICO

FINALIZZATO ALLA CREAZIONE DI UNA LONG LIST DI OPERATORI
QUALIFICATI ALLA COPERTURA DELL’ORGANICO PROFESSIONALE
DELLA CASA DI RIPOSO “BENEDETTA LA MARTINA SOTTO LA
PROTEZIONE DI SAN GIACOMO APOSTOLO” DI GRATTERI

In esecuzione alla deliberazione del 12/02/2020 del Consiglio di
Amministrazione della Fondazione “Laboratorio della Speranza”, per la
quale per la quale si procedera all’acquisizione le proposte progettuali per la
gestione della casa di riposo di Gratteri, la Fondazione:

RENDE NOTO
Che intende procedere alla formazione di una Long list per I’individuazione
delle figure professionali necessarie alla copertura dell’organico della Casa
di Riposo“BENEDETTA LA MARTINA SOTTO LA PROTEZIONE DI SAN
GIACOMO APOSTOLO” DI GRATTERI, con contratto di lavoro subordinato
o con incarico professionale. Specificatamente, saranno ricercate le seguenti
figure professionali:

Codice A.1 - Operatore Socio Sanitario (OSS)

Codice A.2 - Operatore Socio Assistenziale (OSA)

Codice A.3 - Infermiere Professionale

Codice A.4 —Ausiliario (es. pulizia, lavanderia, stireria ecc.)
Codice A.5 - Assistente Sociale

Codice A.6 - Cuoco

Codice A.7 - Aiuto cuoco

Codice A.8 - Personale ASU

Le disposizioni del presente avviso disciplinano le procedure per la selezione
dei candidati che andranno a costituire la Long List, con la quale le ditte che

intendono partecipare all’avviso per la gestione della Casa di Riposo
“BENEDETTA LA MARTINA SOTTO LA PROTEZIONE DI SAN GIACOMO
APOSTOLO” DI GRATTERI,dovranno attingervi per la copertura della pianta
organica della Casa di Riposo.

oft
Fondazione “Laboratorio della Speranza”
Rettoria San Domenico Via Costa, 63 - 90015 Cefalu (PA) C.F. 96030400822; P.IVA 06836880820



Fondazione
Laboratorio della Speranza

Art. 1: CRITERI DI CANDIDATURA

Potranno presentare istanza i candidati residenti nel comune di Gratteri da
almeno 5 anni o che negli anni trascorsi abbiano conseguito almeno 5 anni di
residenza nel comune di Gratteri. Altresi potranno partecipare alla
presentazione dell’istanza i residenti da almeno 5 anni in uno dei comuni
della Diocesi di Cefalu quali (Comuni di Alia, Alimena, Aliminusa, Blufi,
Bompietro, Caltavuturo, Campofelice di Roccella, Castelbuono, Castellana
Sicula, Cefalu, Collesano, Gangi, Geraci Siculo, Gratteri, Isnello, Lascari,
Montemaggiore Belsito, Petralia Soprana, Petralia Sottana, Polizzi Generosa,
Pollina, San Mauro Castelverde, Scillato, Sclafani Bagni e Valledolmo).

La commissione procedera alla definizione della graduatoria che conterra i
nominativi di tutti gli idonei che risiedono nel comune di Gratteri e, a
seguire, di quelliresidenti nei diversi comuni della Diocesi di Cefalu.

Cosi come previsto da bando, il soggetto aggiudicatario dovra attingere
esclusivamente dalla Long List relativa ai candidati ritenuti idonei residenti
nel comune di Gratteri; in assenza delle figure necessarie, 1’aggiudicatario
potra individuare le risorse umane mancanti tra i soggetti idonei residenti
negli altri comuni della Diocesi.

Art. 2: MODALITA E TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLA
DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

E possibile partecipare ad un solo Codice di Candidatura.

[ soggetti interessati dovranno far pervenire, entro le ore 12.00 del ventesimo
giorno successivo alla pubblicazione del presente bando, pena esclusione,
apposita domanda utilizzando esclusivamente i modelli allegati.

1. Allegato A “Domanda di partecipazione”, debitamente compilato in
lingua italiana, con indicazione del profilo professionale e relativo
Codice di Candidatura per il quali ci si candida, lasciando inalterati i
contenuti anche laddove non di pertinenza del candidato, resa ai sensi
del D.P.R. n. 445/2000;

2. Allegato B “Schema riassuntivo attestazione titoli”, debitamente
compilato in lingua italiana, lasciando inalterati i contenuti anche
laddove non di pertinenza del candidato, resa ai sensi del D.P.R. n.
445/2000;

3. Curriculum Vitae, secondo il modello del formato europeo, dal quale
risultino titoli di studio, e esperienze professionali e la relativa durata,
nonché tutti gli elementi utili alla valutazione delle competenze
indicate per ogni Codice Candidatura. Il curriculum vitae dovra essere
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datato, sottoscritto nell'ultima pagina con firma per esteso e leggibile e
dichiarazione di veridicita resa ai sensi del D.P.R. n. 445/2000;
4. Copia di un documento di identita del sottoscrittore in corso di
validita.
5. Copie conformi dei titoli di studio e relativi attestati professionali.
Gli Allegati sono disponibili per il download, unitamente al presente Avviso
Pubblico, dal sito della Diocesi di Cefalu e dal sito del Comune di Gratteri.
La domanda di partecipazione alla selezione e gli allegati dovranno
pervenire esclusivamente in busta chiusa controfirmata nei lembi e
consegnata esclusivamente brevi manu presso il front office della Diocesi
di Cefalu, sito in Piazza Duomo 10, dal lunedi al venerdi dalle ore 9.00 alle
ore 12.00.
Nella Busta chiusa e sigillata nei lembi dovra essere apposta la seguente
dicitura: AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE PER LA COSTITUZIONE
DI UNA LONG LIST DI OPERATORI QUALIFICATI ALLA
COPERTURA DELL’ORGANICO PROFESSIONALE DELLA CASA DI
RIPOSO “BENEDETTA LA MARTINA SOTTO LA PROTEZIONE DI
SAN GIACOMO APOSTOLO” DI GRATTERI.
NB. Tutte le domande di partecipazione dovranno indicare un indirizzo
completo del candidato. Ogni sua eventuale variazione deve essere
comunicata tempestivamente.
La presentazione della domanda di partecipazione ha valenza di piena
accettazione di quanto previsto dal presente avviso pubblico e dei suoi
allegati, delle condizioni in essi riportate, nonché di conoscenza ed
accettazione delle norme, condizioni e prescrizioni dettate nel presente
avviso.

Art. 3: PROCEDURA DI AMMISSIBILITA’ DELLE DOMANDE
PERVENUTE

I Candidati in possesso dei requisiti di cui ai precedenti articoli, verranno
inseriti nella Long list, distinti per profilo professionale e per appartenenza di
categoria (residenti nel comune di Gratteri e non). La Commissione
esaminatrice effettuera la valutazione delle candidature dei profili
professionali richiesti. Le domande di partecipazione incomplete 0 non
conformi saranno dichiarate non valide e pertanto escluse dall’inserimento
nella Long List.

I soggetto che si aggiudichera la gestione della casa di riposo di Gratteri
avra I’obbligo di assumere esclusivamente dalla Long List entro i 6 mesi
successivi all’affidamento del bene. Il soggetto aggiudicatario potra
procedere, nelle forme e nei modi che reputa piu congeniali, alla selezione e
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alla successiva assunzione delle figure professionali necessarie, attingendo
esclusivamente dalla Long List.

L’esito positivo della selezionee la pubblicazione delle sue risultanze non
determina alcuna assunzione di obblighi nei confronti del candidato da parte
della Fondazione “Laboratorio della Speranza”, che si riserva la facolta di
sospendere o revocare in qualsiasi momento la procedura di selezione senza
che i selezionati possano vantare alcun diritto.

Art. 4: COMUNICAZIONI AI CANDIDATI

Tutte le comunicazioni ai candidati, da parte della Commissione
esaminatrice, ivi compresa la pubblicazione dell’elenco dei partecipanti
ammessi ed esclusi dalla Long List, saranno rese note mediante affissione
all’Albo Pretorio del Comune di Gratteri eattraverso pubblicazione sul sito
internet della Diocesi di Cefalu al seguente link:
https://sites.google.com/diocesidicefalu.org/labsperanza/home

Art. 5: CLAUSOLA DI SALVAGUARDIA

Le domande di partecipazione pervenute non vincolano la Fondazione
“Laboratorio della Speranza” e non costituiscono diritti soggettivi o interessi
legittimi in favore dei partecipanti. L’eventuale affidamento dell’incarico
lavorativo € esclusivamente di competenza del soggetto gestore della Casa di
Riposo, che sara individuato mediante procedure di evidenza pubblica. A tal
fine,& d’uopo precisare che la mancata attribuzione di incarichi da parte del
soggetto gestore non determina in alcun modo responsabilita della
Fondazione, alla quale non potranno essere avanzate pretese di qualsivoglia
natura da parte dei candidati partecipanti alla presente procedura selettiva.

Art.6: TUTELA DELLA RISERVATEZZA

Al sensi dell'art.13, primo comma,del D.Lgs 30.6.2003, n. 196 “Codice in
materia di protezione dei dati personali” e del vigente regolamento UE, si
informano gli interessati che i loro dati personali saranno trattati ed utilizzati
dalla Fondazione esclusivamente per lo svolgimento della presente.

Cefalu, 19 febbraio 2020
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